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Il GAC Il Sole e ’Azzurro tra Selinunte, Sciacca e Vogata S.c.a.r.l,, in attuazione della
delibera del CdA del 26/09/2014, dovendo selezionare un consulente per la gestione
sito web e Padeguamento alle normative relative ai D.Lgs. 231/01 (modello di

gestione ai fini del rispetto della normativa sulla trasparenza e dell’anticorruzione),

D.Lgs. 196/2003 (privacy) e D.Lgs. 81/2008 (sicurezza sui luoghi di lavoro) del P.S.L.
“GAC Il Sole e ’Azzurro- tra Selinunte, Sciacca e Vigata”

PREMESSO CHE

- il regolamento (CE) n. 1198/2006 del Consiglio del 27 luglio 2006, relativo al Fondo Europeo per la
Pesca, agli artt. 43, 44 e 45 stabilisce I'ambito di intervento dell' Asse 1V, finalizzato a sostenere lo
sviluppo sostenibile delle zone di pesca, nel quadro di una strategia globale di sostegno all’attuazione
degli obiettivi della Politica Comune della Pesca;

- il regolamento (CE) n. 498/2007 della Commissione del 26 marzo 2007 recante modalita di
applicazione del regolamento (CE) n. 1198/2006, agli artt, 21-25 stabilisce I'ambito di applicazione
dell'Asse IV;

- la Commissione Europea con decisione C(2010} 7914 del 11 novembre 2010 recante modifica della
decisione C(2007) 6792 del 19 dicembre 2007, ha approvato il Programma Operativo Nazionale FEP
per il settore della pesca in ltalia, successivamente modificato nel Comitato di Sorveglianza del 16
dicembre 2011;

- ai sensi degli articoli 57 e 58 del regolamento (CE) n. 1198/2006 sono state designate le Autorita
finalizzate a garantire l'efficacia e la corretta esecuzione del Programma Operativo PEP 2007-2013,
nonché il corretto funzionamento del sistema di gestione e controllo; tali autorita sono: I'Autorita di
Gestione (AdG), I'Autorita di Certificazione (AdC) e I'Autorita di Audit (AdA);

- ai sensi dell'art. 58, par. 2 del regolamento (CE) n. 1198/2006, I'Autorita di Gestione e 'Autorita di
Certificazione hanno designato gli Organismi Intermedi per espletare, mediante formale convenzione,
una parte o totalita dei compiti dell' Autorita di gestione sotto la responsabilita di dette Autorita;

- il Dipartimento Pesca (Ol) svolge il ruolo di Organismo Intermedio, Referente dell' Autorita di Gestione
del FEP ai sensi dell'articolo 58, paragrafo 2, del regolamento (CE) n1198/2006, come da convenzione
stipulata in data 26/02/2010 ai sensi dell'articolo 38, paragrafo |, del regolamento (CE) n. 498/2007;

- il Dipartimento Pesca (Ol) svolge le funzioni delegate di cui all' art. 59 del regolamento (CE) n.
1198/2006;

- YAccordo Multiregionale, stipulato in data 18 settembre 2008 tra il Ministero delle Politiche Agricole
Alimentari e Forestali - Direzione Generale della Pesca Marittima e dell' Acquacoltura e le Regioni
obiettivo convergenza e obiettivo fuori convergenza, inerente I'attuazione coordinata degli interventi
cofinanziati dal Fondo Europeo per la Pesca nell'ambito del Programma Operativo 2007~2013,
annovera tra le funzioni delegate I'attuazione dell' Asse IV del FEP "Sviluppo sostenibile delle zone di
pesca";

- ai sensi dell' art 3 dell'Accordo Multiregionale, I'Autorita di Gestione e il Dipartimento Pesca (Ol)
formalmente delegato, sono responsabili, ognuno per le proprie competenze, della gestione e
attuazione del Programma Operativo secondo il principio di una solida gestione finanziaria e, in
particolare, dell'esecuzione delle attivita indicate all'art. 59 del Reg. (CE) n. 1198/2006;



F o P
Fu TR TR

B Bl pne

FONDO EUROPEO DELLA PESCA ASSE IV - MISURA 4.1

Sviluppo sostenibile delle zone di pesca
ar 43 dei Reg CFE 1186/2008

Sede Legale:
Via Roma, 13 - 92019 Sciacca (AG)
Sede operativa:

Piazza A Scandalfiato - Sciacca (AG) E-Mail: gacsoleazzurro@gmail.com - PEC: gac@mypec.gu
Telffax: 0925 81054 P. lva 02705700843 - n® REA AG-201902

Assessorate Regionalg

Societa Consortile a.r.l. icollura, dalio Sviluppo

“GAC 1l Sole & I'Azzurro - tra Selinunte, Sciacca & Vigata”

Tanea

- Pattuazione e la gestione del FEP sono svolte in ltalia mediante l'utilizzo del Sistema Integrato di
Gestione e Controllo (SIGC) nell'ambito del SIPA (Sistema Italiano della Pesca e dell' Acquacoltura). Ne
consegue che l'esecuzione delle attivita indicate all'art. 59 del Reg. (CE) n. 1198/2006 deve essere
svolta secondo le procedure e le funzionalita previste dal SIGC;

- ogni Stato Membro nonché le Autorita da esso individuate nell'ambito del FEP sano responsabili anche
finanziariamente di tutte le attivitd svolte comprese quelle eventualmente delegate agli O.1. a seguito
di convenzione;

- il Dipartimento Pesca (Ol) con Decreto N. 484 del 29 settembre 2010, ha adottato il Manuale delle
procedure e dei controlli del PO FEP 2007/2013 approvato con DDG n. 799 del 17.12.2012 in
conformita con il Manuale delle procedure e dei controlli dell’AdG;

- in data 15 marzo 2011, & stata approvata dal Comitato di Sorveglianza la Nota metodologica
sull’attuazione dell’Asse IV — Sviluppo sostenibile delle zone di pesca, successivamente in Cabina di
Regia sono state approvate le linee guida per I'attuazione dell’Asse IV;

- in data 16 dicembre 2011, il Dip. Pesca (Ol) ha emanato il bando di attuazione della Misura 4.1
"Sviluppo sostenibile delle zone di pesca”, approvato con D.D.G. n, 954/Pesca dell' 1 dicembre 2011 e
pubblicato sul Supplemento ordinario n. 1 della G.U.R.S. n,52 del 16 dicembre 2011;

- con D.D.G, n. 531/Pesca del 10 settembre 2012 & stata approvata la graduatoria definitiva dei PSL
ammissibili ai benefici della Misura 4.1, a seguito della quale il Dip. Pesca (Ol) ha avviato la fase di
concertazione coni GAC ammissibili, come previsto dal paragrafo 15 del succitato bando di attuazione
della Misura 4,1 del FEP;

- con D.D.G. n. 828/Pesca del 28 dicembre 2012 & stata approvata la graduatoria definitiva dei Gruppi di
Azione Costiera {GAC) ammessi ai benefici della Misura 4.1;

- in data 10 gennaio 2013 il GAC “Il Sole e I’Azzurro - tra Selinunte, Sciacca e Vigata” si e costituito in
Societa Consortile a responsabilita limitata;

- con D.D.G. n. 93/Pesca del 15 febbraio 2013 & stato approvato il PSL rimodulato, a seguito della fase di
concertazione, presentato dal GAC “Il Sole e I'Azzurro- tra Selinunte, Sciacca e Vigata”;

- Vista la nota del Dipartimento Pesca del 16.04.2014, inviata tramite mail, con cui comunica che il
Nucleo di valutazione ha approvato le modifiche al PSL;

CONSIDERATO

I’Atto Costitutivo, lo Statuto ed il Regolamento Interno (con i relativi Allegati) del Gruppo di Azione
Costiera “Il Sole e I’Azzurro- tra Selinunte, Sciacca e Vigata”;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione di approvazione del presente Avviso:

EMANA IL PRESENTE

AVVISO PUBBLICO PER L’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA DI SELEZIONE PER TITOLI
E COLLOQUIO Al FINI DELL’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI CONSULENZA PER LA
GESTIONE SITO WEB E ’ADEGUAMENTO ALLE NORMATIVE RELATIVE Al D.LGS.
231/01 (MODELLO DI GESTIONE Al FINI DELLA TRASPARENZA E
DELL’ANTICORRUZIONE), D.LGS. 196/2003 (PRIVACY) E D.LGS. 81/2008 (SICUREZZA
SUI LUOGHI DI LAVORO)
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Articolo 1. Oggetto e natura dell’incarico

Il GAC Il Sole e I’Azzurro- tra Selinunte, Sciacca e Vigata, intende selezionare un consulente per la gestione
sito web e 'adeguamento alle normative relative ai D.Lgs. 231/01 (modello di gestione ai fini del rispetto
della normativa sulla trasparenza e dell'anticorruzione), D.lgs. 196/2003 (privacy) e D.lLgs. 81/2008
(sicurezza sui luoghi di lavoro), con incarico di collaborazione professionale, secondo le modalita che
saranno indicate nel contratto.

Deve avere esperienza conoscenze informatiche ed esperienza nelle attivita che dovra svolgere.
Nello specifico la figura richiesta sara impegnata nei seguenti compiti:

— D.lgs. 231/01 (modello di gestione ai fini del rispetto della normativa sulla trasparenza e
dell’anticorruzione)},

— D.lgs. 196/2003 (privacy)

— D.Lgs. 81/2008 (sicurezza sui luoghi di lavoro);

—  Gestione del sito web del GAC (aggiornamento e caricamento informazioni e documenti).
Tutte le attivitd innanzi indicate saranno espletate sotto la direzione del coordinatore tecnico.
Articolo 2. Soggetto indicente e sede principale di svolgimento delle attivita

La sede nella quale dovranno essere svolte le attivita & la sede operativa del GAC in Piazza Angelo
Scandaliato presso il Centro di Educazione Ambientale G. Castellucci a Sciacca.

Articolo 3. Requisiti generali di ammissione
Sono ammessi alla presente selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
o eta non inferiore a 18 anni

e cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea. | cittadini degli Stati Membri della UE
devono essere in possesso , ad eccezione della cittadinanza italiana , di tutti i requisiti del presente
avviso e, in particolare:

- del godimento dei diritti politici anche negli stati di appartenenza o provenienza;
- diadeguata conoscenza della lingua italiana.
s godimento dei diritti civili e politici;

s non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né di essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile né di avere procedimenti penali in
corso che impediscano, ai sensi delle disposizione legislative vigenti in materia, la costituzione di un
rapporto di lavero con amministrazioni pubbliche.

Articolo 4. Requisiti specifici di ammissione

» possesso del titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito ai sensi
dell’'ordinamento vigents;

» esperienza nei settori oggetto della consulenza;

» adeguate conoscenze informatiche in particolare disporre di una buona padronanza dei principali
software applicativi (Word, Excel, PowerPoint, ecc.).
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| requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La mancanza di uno solo dei requisiti generali e specifici comporta la non ammissione alla procedura di
selezione.

L'esclusione dalla presente selezione, per difetto nel possesso dei requisiti richiesti, & disposta in qualunque
momento con provvedimento motivato.

Articolo 5. Domanda di partecipazione e termine di presentazione

| soggetti interessati possono presentare apposita domanda redatta secondo I'allegato A del presente
avviso.

La domanda, redatta in carta libera secondo lo schema allegato, dovra essere inviata a mezzo
raccomandata, corriere autorizzato o presentata brevi manu, in plico chiuso, al seguente indirizzo: GAC Il
Sole e 'Azzurro- tra Selinunte, Sciacca e Vigata Piazza Angelo Scandaliato c/o i Centro di Educazione
Ambientale “G. Castellucci”’- 92019 Sciacca entro le ore 12.00 del 27 ottobre 2014; a tal fine fara fede la
data di arrivo al protocollo del GAC.

Sul plico dovra chiaramente apporsi il nominativo del mittente e la seguente dicitura. “Offerta per la gara
relativa all’affidamento dell’incarico di consulenza”

Il plico dovra contenere i seguenti documenti:

1. domanda di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta con allegato documento di
riconoscimento in corso di validita;

2. curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato e corredato da apposita dichiarazione, ai sensi
degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicita delle informazioni contenute e riportare
I'informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 sulla protezione dei dati personali;

3. copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita e sottoscritto dal candidato.

La domanda dovra essere firmata ed autenticata ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni.
Non si terrd conto delle domande non firmate e che non contengano le indicazioni precisate nel presente
articolo circa il possesso dei requisiti per I'ammissione alla selezione. Il termine per la presentazione delle
domande e dei titoli & perentorio. La produzione o la riserva di invio successivo di documenti & priva di
effetto.

I plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a destinazione
in tempo utile /o integro in ogni sua parte.

Il GAC non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dovuta a inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comungue imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o a forza maggiore.

La partecipazione alla selezione comporta la piena accettazione da parte dei concorrenti di tutte le
condizioni stabilite nel presente Awviso e nei relativi allegati che dell’Avviso medesimo costituiscono parte
integrante e sostanziale.

Articolo 6. Cause di esclusione

Non saranno ammesse alla valutazione le domande:
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— pervenute oltre i termini temporali o con documentazione errata o incompleta o non conforme a
guanto richiesto;

— pervenute con modalita difformi da gquanto disposto dal presente Avviso;
— prive di sottoscrizione e della copia del documento d'identita del/la candidato/a;

— presentate da soggetti che non rispondano ai requisiti generali e specifici di partecipazione di cui agli
artt. 3e 4.

Articolo 7. Operazioni di selezione e criteri di valutazione

La valutazione dei curricula e dei colloqui sara effettuata da una commissione nominata dal Consiglio
d’ Amministrazione, presieduta dal Coordinatore tecnico ed integrata dal Responsabile amministrativo-
finanziario.

La Commissione provvedera preliminarmente alla verifica di ricevibilita delle domande controllando il
rispetto delle modalita e dei termini di presentazione della domanda di cui al precedente art. 5 nonché
I'assenza di cause di esclusione di cui al precedente art. 6.

L’apertura collegiale dei plichi ricevuti e il controllo della documentazione avverra in seduta pubblica a
cura della Commissione di Valutazione in data, luogo e ora che saranno resi pubblici sul sito internet del
GAC www.gacsoleazzurro.it.

La comunicazione dell’apertura dei plichi sul sito internet indicato assolve all'obbligo della comunicazione ai
candidati.

Al termine delle operazioni sara redatto apposito verbale nel quale si attestera la corrispondenza o meno
della documentazione contenuta nel plico di ogni candidato a quella riportata nell'elenco di cui al
precedente art. 5. In caso di assenza del/la candidato/a, la Commissione procedera comungue all'apertura
del plico, redigendo apposito verbale di constatazione, che restera acquisito agli atti del fascicolo.

La procedura di apertura collegiale dei plichi ha il solo scopo di accertare in maniera collegiale il contenuto
degli stessi e non costituisce “verifica di ricevibilita”, attivita questa che sara successivamente espletata
autonomamente dalla Commissione.

La selezione delle domande risultate ricevibili avverra sulla base:
— della verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita previsti agli artt. 3-4 del presente Avviso;
— della valutazione dei titoli — e attribuzione del relativo punteggio — per le domande risultate ammissibil;;

— di un colloguio finalizzato a verificare le capacita e le conoscenze necessarie ad assolvere l'incarico.

La selezione consistera in:
1) valutazione dei Titoli (PUNTEGGIO Max. 50)
2) colloguio basato su esperienza, motivazione e capacita (PUNTEGGIO Max. 50)

Il punteggio complessivo massimo attribuibile per ciascun/a candidato/a & pari a 100 (cento) punti attribuiti
sulla base di quanto previsto nel praspetto riportato di seguito:
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VALUTAZIONE TITOLI (MAX 50 PUNTI)

Titolo di studio (Diploma 5 punti — Laurea 10 punti) {max 10 punti)

Attestato di informatica (10 punti)

Esperienza nei settori oggetto della consulenza (almeno uno in ognuno dei quattro

L : , . . 30 i
argomenti oggetto dell'incarico) - 5 punti per ogni esperienza (fino ad un massimo di 6) it}

VALUTAZIONE COLLOQUIO (MAX 50 PUNTI)

colloquio basato su esperienza, motivazione e capacita (max 40 punti)

conoscenze informatiche (max 10 punti)

Saranno ammessi al colloquio solo coloro che avranno conseguito un punteggio minimo di almeno 30 punti
nella fase di valutazione dei titoli e, comunque, in numero non superiore a dieci oltre ai candidati che
hanno conseguito identico punteggio all'ultimo degli ammessi

L'ammissione al colloquio sara pubblicata, assieme alla graduatoria con lindicazione del punteggio
ottenuto da ciascun/a candidato/a, sul sito internet del GAC www.gacsoleazzurro.it almeno 7 giorni prima
della seduta.

La comunicazione di ammissione a colloquio e della predetta graduatoria sul sito internet indicato assolve
allobbligo della comunicazione ai candidati. | candidati ammessi sono tenuti a presentarsi al colloquio,
secondo le modalita pubblicate sul sito del GAC, alla data indicata nella comunicazione. La mancata
presentazione sara considerata rinuncia da parte del/la candidato/a.

Nel caso in cui le domande presentate non soddisfino i requisiti previsti dal presente Avviso, o nessun/a
candidato/a superi il colloquio finale, il GAC potra procedere alla riapertura dei termini.

Tutti gli atti, le operazioni, le valutazioni e le decisioni relative alle operazioni di valutazione della
Commissione dovranno constare di apposito verbale.

La selezione potra avvenire anche in presenza di una sola domanda ricevuta, purché risponda ai requisiti
del presente Avviso e sia ritenuta meritevole.

Il GAC si riserva la facolta di revoca, modifica o annullamento del presente Avviso a proprio insindacabile
giudizio e, comunque, si riserva la facolta di non procedere all’assunzione.

La partecipazione alla selezione di evidenza pubblica obbliga i concorrenti all’accettazione delle disposizioni
del presente Avviso.

Articolo 8. Elaborazione ed approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito verra elaborata sulla base del punteggio complessivo ottenuto da ciascun/a
candidato/a come risultante dalla somma dei punteggi attribuiti in fase di selezione e valutazione.

Nel caso in cui pill candidati dovessero ottenere lo stesso punteggio, avra priorita il candidato piu giovane.

La graduatoria elaborata verra formalmente approvata dal Consiglio di Amministrazione, al quale sara
anche proposta 'approvazione di tutti gli elaborati della Commissione di valutazione.

Il candidato che risultera in prima posizione della graduatoria approvata sara dichiarato vincitore della
selezione.
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La graduatoria di merito, approvata dal Consiglio di Amministrazione del GAC, sara pubblicata sul sito
internet www.gacsoleazzurro.it.

Il candidato vincitore sara invitato a mezzo lettera raccomandata, PEC o fax, a presentare la
documentazione necessaria alla stipula del contratto; in tal sede il GAC si riserva la facolta di richiedere i
documenti atti a comprovare i requisiti e i titoli dichiarati in domanda e nell’allegato curriculum vitae.

Qualora il vincitore non accettasse Vincarico, lo stesso verra proposto al candidato che risulta nella
posizione immediatamente successiva.

La validita della graduatoria di merito, cui si potra ricorrere per sopravvenute e comprovate esigenze che
richiedano il reclutamento di ulteriori unita di personale appartenenti alla stessa qualifica o similare da
parte della struttura proponente — anche in condizioni economiche e contrattuali differenti — & di 12 mesi,
decorrenti dalla data di relativa approvazione.

Articolo 9. Compenso e durata dell’incarico

Il corrispettivo delle prestazioni nello svolgimento del presente incarico, & stabilito nella misura di €
5.000,00 al lordo di contributi previdenziali, assistenziali e di qualsiasi altra ritenuta, imposta ed onere
previsti dalle disposizioni legislative e normative vigenti ed al netto di IVA se dovuta.

Il compenso & legato all'espletamento di tutte le attivita tecniche ed amministrative propedeutiche al
possesso delle professionalita sopraindicate.

La durata dell'incarico & fissata dalla data di stipula del contratto d'incarico da parte del GAC Il Sole e
I'Azzurro - tra Selinunte, Sciacca e Vigata S.c.a r.l,, conseguente alla procedura di selezione, ed avra temine
nel mese di dicembre 2015.

E fatta salva la facolta di recesso unilaterale della societa GAC Il Sole e I'Azzurro - tra Selinunte, Sciacca e
Vigata s.c.a r.l, previo preawviso scritto di almeno 30 giorni da notificare al Professionista attraverso
raccomandata a.r..

Ai fini del pagamento stesso il Professionista dovra provvedere a comunicare, entro sette giorni
dall'affidamento dell'incarico, gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, bancario o postale,
nonché le generalitd ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso ai sensi della L. 136/10
e s.m.i.

L'affidamento dell'incarico, assume efficacia, dal giorno della nomina effettuata dal Consiglio di
Amministrazione della Societa Consortile con apposita determina.

Articolo 10. Obblighi
II/1a candidato/a vincitore/trice della selezione si impegnera a:

a) garantire la disponibilitd a prestare la propria attivita professionale anche presso la sede operativa del
GAG;

b) osservare i principi di diligenza e lealta nonché gli obblighi previsti da contratto e da regolamento
interno del GAC;

c) non assumere, direttamente o indirettamente, incarichi, a qualsiasi titolo, riguardanti I'attuazione di
operazioni finanziate con il PSC e/o che possano, in gualsiasi modo, creare situazioni di incompatibilita
con le funzioni da svolgere.
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Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

| dati dei quali la Societa entra in possesso a seguito del presente Avviso saranno trattati nel rispetto del
Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali e successive
modifiche ed integrazioni.

| dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati per le finalita di gestione della selezione e per
I'eventuale rapporto professionale conseguente alla stessa.

| candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione
della domanda di partecipazione, pena la non ammissione alla selezione.

Articolo 12 — Inadempienze e risoluzione del contratto

Il GAC si riserva di verificare, in ogni momento, la corrispondenza delle prestazioni rispetto a quanto
pattuito ed alle direttive impartite durante lo svolgimento del servizio.

Nel caso di inadempienze, di insufficienza e/o inefficienza dei servizi offerti, il Coordinatore tecnico del GAC
intimera Voperatore ad adempiere a quanto necessario per il rispetto delle norme contrattuali e delle
direttive. Nel caso di mancato adeguamento, il GAC avra la facolta di dichiarare la risoluzione del contratto,
ai sensi di legge.

Articolo 13- Norme cautelative

Il presente Avviso non vincola, in alcun modo, il GAC la quale si riserva, inoltre, il diritto insindacabile, senza
che possano essere sollevati e obiezioni o diritti di sorta, di prorogare il termine di scadenza del concorso o
di revocarlo.

Il presente Avviso pud essere sospeso o revocato anche per esigenze amministrative e giuridiche di revoca
o riduzione del finanziamento da parte delll Amministrazione Regionale competente; Iaffidamento
dell’incarico & condizionato all’emissione del provvedimento di finanziamento definitivo del GAC.

Non si procedera al conferimento dell’incarico in caso di mancata approvazione della procedura di
selezione da parte dell’Assessorato Regionale preposto, e cid non comporta alcun obbligo od onere per la
societa in favore del candidato prescelto.

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, senza riserve, di tutte le condizioni e prescrizioni
del presente avviso, nonché di quelle che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico
dell’incarico.

Per quanto non espressamente previsto dal presente awviso si fa riferimento al Codice Civile e alle
normative vigenti per i rapporti di collaborazione professionale.

La Societa non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli altri disguidi o ritardi non imputabili alla
stessa.

Articolo 14- Forme di pubblicita e informazioni

Il presente avviso & consultabile in forma integrale presso il sito istituzionale del GAC
www.gacsoleazzurro.it.

Tutte le informazioni relative al presente avviso nonché la modulistica e gli allegati sono reperibili sul sito
del GAC www .gacsoleazzurro.it.
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Le informazioni possono essere richieste a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo:
gacsoleazzurro@libero.it

Articolo 15 — Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento ai sensi della L.241/90 e s.m.i. & il Coordinatore tecnico del GAC Il Sole e
I'Azzurro, ing. Giovanni Borsellino a cui ci si potra rivolgere per informazioni all'indirizzo di posta elettronica

gacsoleazzurro@libero.it
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